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DMEF § 20
Foredragningslista

Ordféranden papekar att darende 3 Budgetram 2023 ska beslutas
pa direktionens sammantrade i oktober varfér direktionen avvaktar
med beslut idag kring budget.

Arendet flyttas till Informations- och diskussionsdrenden

Féredragningslistan faststdlldes.

DMEF § 21

Justerare

Till justerare valdes Ann Blomberg (C).
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DMEF § 22

Informations- och diskussionsarenden

Budgetram 2023

Ordfdranden inleder med att konstatera att samtliga tagit del av
Public Partners rapport med gallande principer. Direktionen har dven
tagit del av beslut i miljé- och energindamnden 2022-05-25 kring
budgetforutsattningar 2023. Direktionen &r angeldgen att ge ndmnden
forutsattningar att gora sitt arbete samt resonera om en sa viktig
fraga.

Diskussion fordes kring budgetram 2023 i relation till de principer som
redovisats i utredningen kring finansiering av férbundets verksamhet

Utifran diskussionen féreslas ndmnden utgad fran utredningens
forslag kring principer for taxesattning (dvs 25:e lagsta percentilen
for Fyrbodal) men ocksa satta denna niva i relation till en timtaxa
berdknad utifran kostnaderna fér myndighetsutévningen.

?rinciper for finansiering av forbundets verksamhet
Arendet ar under beredning, tas ej upp till diskussion idag.

Regionalt dtgdrdsprogram for miljcmalen 2022-2025
Foredragning av miljostrateg Kristina Haglund DMEF:

Lansstyrelsen har tillsammans med Skogsstyrelsen reviderat det
regionala dtgardsprogrammet for miljomalen - Utmaningar for ett
hallbart Vastra Gotaland. Det nya atgardsprogrammet stricker sig fran
ar 2022-2025 med uppfolining arligen. Syftet med 3tgédrdsprogrammet
ar att vagleda och stddja prioriteringar och att stimulera till en 6kad
samverkan i det lokala och regionala miljoarbetet. Sverige ska vara
ledande i genomférandet av Agenda 2030 och de 17 globala malen for
hallbar utveckling. Att arbeta med de regionala miljdmalen i Vastra
Gotaland innebdr samtidigt att man arbetar med den miljémassiga
dimensionen av Agenda 2030. Atgardsprogrammet syftar till att
komplettera andra regionala atgdrdsprogram. Samtliga kommuner i
Vastra Gotaland har uppmanats att ata sig atgarder i det framtagna
atgardsprogrammet.

Det regionala atgardsprogrammet &r uppdelat i fyra utmaningar.

1) Minskad klimatpaverkan och ren luft

2) Hallbar anvandning av vattenmiljder

3) Hallbart brukande av skog och skogslandskap samt

4) God bebyggd milj6é och hallbar konsumtion.
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Strategerna pa Dalslands miljé- och energiférbund har tillsammans med
tjansteman i medlemskommunerna arbetat fram ett forslag pa vilka
Stagande som kommunerna ska 3ta sig. De dtaganden som gar i linje
med kommunernas nuvarande arbete har valts ut. Atgardsprogrammet
ska ses som ett stdd att forankra kommunernas pagaende projekt och
visioner. For att kunna samarbeta kring atgarderna har om méjligt
samma atgarder foéreslagits for alla medlemskommuner.

Mer info och material om atgardsprogrammet finns pd lansstyrelsens
hemsida: Startsida - Ett h8libart Vdstra Gétaland (hallbartvg.se)
Detaljerade beskrivning av atgdrderna finns har: Detaljerat underlag om
dtgdrderna 2022-2025 (hallbartvg.se).

De 3tgarder som medlemskommunerna foreslds att arbeta med
sammanfattas i en tabell i Bilagal. Endast de ataganden som &r riktade
till kommuner dr med i tabellen. Ovriga ataganden &r riktade mot
Lansstyrelsen, Skogsstyrelsen eller dvriga aktdrer. Tabellen ar
preliminar eftersom svar fran alla tillfrdgade tjansteman inte har
inkommit &n. I tabellen redovisas dven vilka som ar ansvariga for
atagandet.

Ataganden ska beredas politiskt i respektive kommun. Lansstyrelsen
dnskar svar fran kommunerna innan den 31 augusti. Det gar att anta
nya ataganden under hela programperioden.

Direktionen godkanner informationen.

Riktlinjer hantering remisser/enkdter (del i IKP 2022)

Forbundschefen informerar om att arbete pagar med punkt 1 i IKP
2022 - samverka och rationalisera arbete med remisser och enkater
Syftet ar att effektivisera och rationalisera hanteringen av remisser
och enkéter mellan férbundet och kommunerna. Férbundet har gjort
ett utkast till méjligt processchema. Férsta dialog kring utkastet med
kommunernas kontaktpersoner pagar. Avsikten &r att sammanstalla
kommunernas synpunkter kring utkastet innan semesterperioden,
for att darefter arbeta fram ett fardigt forslag till riktlinjer under
hosten.

Direktionen godkanner informationen.
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DMEF § 23
Valprocedur for miljo- och energinamnden nasta
mandatperiod
Direktionens beslut
Direktionen beslutar att uppdra till forbundschefen att tillskriva
medlemskommunerna med begaran om en tillfdllig mandatperiod
perioden 2023-01-01 - 2023-02-28.
Bakgrund
Bade direktionen och namnden har en fyradrig mandatperiod réknat
frdn 1 januari dret efter det allmanna valet. Mandatperioden I&per ut
31 december i dr. Hittills har den gamla direktionen valt ledaméter
och ersattare till den nya ndmnden, vilket inte ar korrekt.
Kommunallagens bestimmelser bygger pa att den nyvalda
direktionen ska vélja ndmnden fér den kommande mandatperioden,
enligt samma regler som géller for kommuner och regioner, detta
foljer av 9 kap 2 § KL. Den bestammelsen sager att “om inget annat
anges eller féljer av bestammelserna om kommuner och regioner i
denna lag, tillampas dessa dven for kommunalférbund”.
For att f3 en dvergdng som mdjliggdr for den nya direktionen att
valja namnd for den kommande mandatperioden utan att det blir en
lucka i tiden mellan den gamla och den nya namnden bér namndens
mandatperiod bérja 1 mars och I6pa i fyra ar. Direktionens mandat-
period bdér ligga kvar oférandrad.
Beslut om tillfallig mandatperiod pd 2 manader beslutas av
medlemskommunerna.
Forslag till beslut pd sammantradet
Ordféranden Morgan E Andersson (C): Att uppdra till férbundschefen
att tillskriva kommunerna med begéaran om tillfallig mandatperiod foér
miljé- och energindmnden perioden 2023-01-01 - 2023-02-28.
Beslutsgdng
Ordféranden frégar pa forslaget och finner att direktionen bifaller
detta.
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DMEF § 24

Ovrigt

Forbundschefen informerar

Dan Gunnardo informerar om aktuella rekryteringar; en
miljéinspektdr har anstéllts fr.o.m. 1 september. Rekrytering av en
livsmedelsinspektér har for tilifallet avbrutits da inkomna
ansékningar inte motsvarade de kompetenskrav som stills pa
tjénsten.

En av vara energi- och klimatstrateger gar pa féraldraledighet
fr.o.m. augusti och 6 m3nader framat. Rekryteringsarbete f&r en
ersattare kommer starta under sommaren.




